
 
 

Comunicato stampa 
 
L‘ASM accoglie con favore l'appropriato catalogo di misure dell'esercito contro la 
discriminazione e la violenza sessualizzata 
 
Berna, 31 ottobre 2024. – Anche l’Associazione delle società militari svizzere (ASM) ritiene 
che vi sia una notevole necessità di intervento per quanto riguarda la discriminazione e la 
violenza sessualizzata nell’esercito, come dimostra chiaramente lo studio presentato oggi 
dal comando dell'esercito. Da un lato, la protezione dei membri dell’esercito deve essere 
rafforzata con misure efficaci, dall'altro, il cambiamento culturale avviato nell’esercito deve 
ovviamente essere accelerato. Per l’ASM è fondamentale che il nostro esercito di milizia 
coltivi un rapporto di fiducia e rispetto – un prerequisito essenziale, soprattutto in vista di 
un eventuale impiego d'emergenza dell'esercito. 
 
I risultati dello studio, in gran parte preoccupanti e in parte allarmanti, hanno sorpreso l’ASM. 
Tuttavia, essi rappresentano anche un riflesso realistico della struttura sociale e della situazione 
generale in Svizzera, in quanto il nostro esercito di milizia è un riflesso adeguato della società 
svizzera. Naturalmente, ciò non cambia la grande necessità di agire in materia di discriminazione e 
violenza sessuata nell'esercito, come dimostra lo studio rivelatore. 
 
Misure appropriate avviate dal comando dell'esercito 
L’ASM accoglie quindi con favore le nuove misure adottate dal comando dell'esercito per 
proteggere i membri dell’esercito. L’ASM attribuisce particolare importanza all'espansione della 
prevenzione: individuazione precoce ed eliminazione rapida dei comportamenti discriminatori, 
maggiore consapevolezza nel riconoscere la discriminazione e la violenza sessualizzata, nonché 
formazione sulle opzioni di intervento per gli osservatori. 
 
Queste e altre misure servono ad accelerare il necessario cambiamento culturale nell’esercito, 
affinché l'esercito diventi un luogo affidabile di interazione fiduciosa e rispettosa. L’ASM è convinto 
che le misure descritte accelereranno il cambiamento culturale e creeranno una solida base per la 
cooperazione tra tutti i membri dell’esercito. Dopo tutto, per quanto importante e moderno possa 
essere il materiale e l'equipaggiamento bellico, sono i membri dell’esercito, cioè i nostri uomini e le 
nostre donne, che devono avere successo nelle operazioni serie. La fiducia reciproca e una cultura 
positiva dei valori sono essenziali per questo. Lavoriamo tutti su questo! 
 
 
Contatto: 
 
 
Colonnello SMG Stefan Holenstein, Presidente ASM / VMG, +41 79 241 59 57 
 
 
L’Associazione delle società militari svizzere (ASM) è un'organizzazione di milizia indipendente ai sensi dell'art. 6 comma 1 
dell'UFSP. L‘ASM riunisce attualmente oltre 35 associazioni e società militari (sottufficiali, ufficiali e società specializzate) 
con quasi 100.000 membri. Il suo scopo è quello di fornire un sostegno reciproco alle attività fuori servizio e di prendere una 
posizione decisa sulle questioni di sicurezza e di politica militare. 
Cfr. www.vmg-asm.ch 


